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Por medio de la cual se adiciona el presupuesto de la Universidad Popular del Cesar
Programa 01 Administracion Central correspondiente a la vigencia fiscal 2017, por la suma de
($1.354.120.136,00) del Contrato 2227 del dia de fecha 28 de septiembre de 2017,
celebrado entre la Universidad Popular del Cesar y la Gobernacion del Departamento de
Bolivar,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial lo sefialado en el articulo 29 del
Acuerdo 070 del 21 de diciembre de 2016, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Acuerdo 070 del 21 de diciembre de 2016, emanado del Consejo Superior
Universitario, sobre presupuesto de ingresos y egresos para la vigencia fiscal 2.017,
dice: “ARTICULO 29. Facuitese al rector de La Universidad Popular del Cesar para
que mediante resolucién motivada, modifique el Presupuesto de la vigencia fiscal
2017, con los recursos provenientes de contratos y convenjos suscritos con
instituciones nacionales y extranjeras, publicas o privadas, acorde con el Estatuto
General y el Estatuto de Contratacion. .

2. Que la Universidad Popular del Cesar, suscribi¢ con la Gobernacién del
Departamento de Bolivar el Contrato 2227 del dia de fecha 28 de septiembre de
2017 el cual tiene por objeto: "BRINDAR LA ATENCION EFICIENTE A LOS
ESTUDIANTES CON  DISCAPACIDAD  (NECESIDADES  EDUCATIVAS
ESPECIALES) O TALENTOS EXCEPCIONALES, ORGANIZAR Y PRESTAR EL
SERVICIO DE PERSONAL DE APOYO PEDAGOGICO, SUMINISTRAR LA
DOTACION REQUERIDA PARA LA APLICACION DEL MODFLO PEDAGOGICO
APLICADO Y FORMACION DE LOS DOCENTES QUE ATIENDAN ESTA
POBLACION ESTUDIANTIL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DONDE SE
HALLEN MATRICULADOS, SEGUN EL SIMAT Y DE ACUERDC AL DECRETO 366
DE 2009”.

3. Que mediante oficio de fecha 23 de Cctubre del 2017, el Dr. JULIO CESAR VEGA™
SUAREZ Vicerrector de Investigacion y Extension, solicita autorizacion del sefior -
Rector de la Universidad Popular del Cesar, para que adicione al presupuesto-de la
vigencia actual 2017 los recursos provenientes del Contrato 2227 de! 28 de
septiembre de 2017 suscrito entre la Gobernacion del Departamento de Bolivar y la
Universidad Popular del Cesar en cuantia de Mil trescientos cincuenta y cuatro
millones ciento veinte mil ciento treinta y seis pesos ($1 354, 120 136,00) Mcte de
acuerdo a los considerandos anteriores.

4. Que por lo anterior, R - AN

M, L :\3 *'"«-..«'

N t Balneario Hurtado Via a Patillal. PBX (57) (5) 5736203 EXT. 1020
Valledupar Cesar Colombia

www.unicesar.edu.co

nnnnnnnnnnnnn

CO-SC-CER518726




h Universidad @

Popuiar del Cesar ' =

7 9 7 EL éﬁﬁfﬁgﬁﬂgﬁcgrﬁzos
RESOLUCION 2 -
FECHA

2L0CT 2017 RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adicidnese el presupuesto de ingresos del Tesoro de la Universidad
Popular del Cesar Programa 01 Administracion Central, vigencia fiscal 2017, en la suma de
Mil trescientos cincuenta y cuatro millones ciento veinte mil ciento treinta y seis pesos
($1.354.120.136,00) Mcte de conformidad con el siguiente detalle:

CONCEPTO VALOR
3000 RENTAS PROPIAS 1.354.120.136
3125 APORTES DE OTRAS ENTIDADES 1.354.120.136
312503 CONTRATOS Y CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES 1.354.120.136
31250371 CONTRATO 2227 DE FECHA 28 DE SET DE 2017 1.354.120.136

CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DEL DPTO DE
BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
TOTAL ‘ 1.354.120.136

ARTICULO SEGUNDO: Adicidnese el presupuesto de Gastos de la Universidad Popular del
Cesar Programa 01 Administracion Central, vigencia fiscal 2017, en la suma de Mit trescientos
cincuenta y cuatro millones ciento veinte mil ciento treinta y seis pesos ($1.354.120.136,00)
Mcte de conformidad con ef siguiente detalle:

VALOR
CONCEPTO PROPIOS

243 C. INVERSION 1.354.120.136
243410 INVESTIGACION APLICADA Y ESTUDIOS 1.354.120.136
243410705 EDUCACION SUPERIOR 1.354.120.136
24341070511 CONTRATOS Y CONVENIQOS INTERINSTITUCIONALES 1.354.120.136

CONTRATQ 2227 DE FECHA 28 DE SET DE 2017

CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DEL DPTO DE
243410705117120 BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 1.354.120.136

TOTAL 1.354.120.136

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE /\\
Dada en Valledupar, Cesar alos 2 4 0c T 2 >
017
ENRIQUE ALFONSO MEZA DAZA ,
Rector _
Proyecto: Coordinaciyn Presupuesto . » ,/\:\ -

150 9001

A\
leentes

—1 Net Balnearlo Hurtado Via a Patilial. PBX (57) (5) 5736203 EXT. 1020
Vailedupar Cesar Colombla

www.unlcesar.edu.co

CO-SC-CER518726




| Universidad
PODUIar de| cesar LA ACREDITACION ES
RECTOR’A 2 «[ Q Q T 2017 EL COMPROMISO DE TODOS

2197--

Valiedupar, 23 de octubre de 2017

Doctor:

JOSE SIERRA LAFAURIE

Coordinador Grupo Gestion de Presupuesto
Universidad Popular del Cesar

Cordial Saludo

Gentilmente, me permito anexar copia del Contrato No 2227 del dia 28 de
septiembre de 2017, suscrito entre la Gobernacion del Departamento de!
Bolivar y la Universidad Popular del Cesar, registro presupuestal No 9344
del dia 13 de octubre de 2017, por valor de MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL CIENTO
TREINTA Y SEIS PESOS ($1.354.120.136.), M/ICTE proferido por la
Gobernacion del Departamento del Bolivar.

Lo anterior es con el proposito se incorpore los recursos al presupuesto de |a
Universidad Popular del Cesar.

Atentamente,

ENRIQUE ALFONSO MEZA DAZA
Rector

gq,[ﬂ’/?’
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Vicerrectoria de Investigacion y Extensién EL COMAROMISO DE TODOS

Valledupar, 23 de octubre de 2017

Doctor RECTORIA UNICESAR (IR
ENRIQUE ALFONSO MEZA DAZA FECHA 2 2
Rector HORA:s D) -
Universidad Popular del Cesar FIRMAs .-

Institucion

Asunto: Solicitud de adicién al presupuesto general de la Universidad Popular del Cesar,
vigencia 2017, por la suma de $ 1.354.120.136, provenientes del CONTRATO NO. 2227 DEL
28 DE SEPTIEMBRE DE 2017 SUSCRITO ENTRE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,

Respetado Rector.

En atencion a lo referenciado en el asunto, muy respetuosamente, le solicito
su valiosa colaboracion en el apoyo correspondiente a adicionar al
presupuesto general de la Universidad Popular del Cesar, vigencia 2017, los
recursos provenientes del CONTRATO NO. 2227 DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017
SUSCRITO ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y LA
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, Cuyo objeto es: BRINDAR LA ATENCION
EFICIENTE A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD (NECES!DADES EDUCATIVAS
ESPECIALES) O TALENTOS EXCEPCIONALES, ORGANIZAR Y PRESTAR EL SERVICIO
DE PERSONAL DE APOYO PEDAGOGICO. SUMINISTRAR LA DOTACION REQUERIDA
PARA LA APLICACION DEL MODELO PEDAGOGICO APLICADO Y FORMACION DE LOS
DOCENTES QUE ATIENDEN ESTA POBLACION ESTUDIANTIL EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DONDE SE HALLEN MATRICULADOS, SEGUN EL SIMAT Y DE ACUERDO
AL DECRETO 366 DE 2009, los cuales, ascienden a la suma de MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL

CIENTO TREINTA 'Y SEIS PESOS ($ 1.354.120.136) M/CTE.

Agradeciendo la atencion que le merezca la presente.

EGA SUAREZ
\de Investigacion y Extension

B)Aplios.

Ahexo: Quince
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Los suscritos. JOMANN TONCEL OCHOA. dentificado con eédula de ciudadanfa numern 7.920{74 mayar de edad y vecino de
Cartagena, seqin les facultades conferidas mediante Decreto de defegacicn No 819 del 2017 expedito por el Gobernador fhi
flepsrtamenta de Bolivar, este Gltimo. quien esté facultada para contratar mediante acto realamentaria No. 02 de 2013 expedl_du
or |a asamblea Departamental de Bollvar que lacults af Gobernador para tal fin, y quien en el presente contrato se denomina
EL DEPARTAMENTO. par una parte, y par la otra. LA LINIVERSIDAG POPULAR DEL CESAR. identificada con MT Ne 892300285
R Representada Legalmente por ENRIOUE ALFONST MEZA DAZA, identifizado con 1a Cédula de Ciudadanta Ng. 13.821604, en s
calidail de restr y representante legal de le Universidad Popular del Cesar, quien para efecto del presente documento se
denarmina LA UNIVERSIOAD han acardado celebrar ef presente contrato interadministrativa. Este contrato en especial que se -
regird por las siguientes clausulas: previas 1as siguientes consideracianes: a En Colombia. la Constitucion Paltica de 1991, en el
articulo 5. recancce que las personas con Necesidades Educativas Especiales-NEE tienen derecho a acceder a una educacidn de
calidad 2 lo laryn de toda su vida, que promueva su dessrrolla integeal, su independencia y su participacién. en condiciones de
iquatdad. en s smbilas piblice y privade. b) £n los articulns 13, 47. 54 y 68 de fa Constitucién Nacional se recanacen peincigios
para la asistencia y proeccifn necesarias a las persanas con imitacion en sus derechos fundamentales. ecandmices, sociales
i culturales para su completa realizacior personst y su total integracidn social y a las personas con fimitacianes saveras y ﬂ(/
profundas, en consideracion a Ya dignidad que le es propia. £} Para dar cumpfimiento 3 este punto de ' Carta Magne, el MEN ha
trazado aigunas directrices para f trabajo can estudiantes con NEE. Estas se inspiran en el principia de integracion de "Escuela
parz todos”, una qula para organizaciones y qublernos contenida en “La declaranion de principios. politica y practica para las
necesidades educativas especiales”. d) La atencion educativa de las personas poe su condicidn de Discapacidad y que Vienen
Neesidades Educativas Especiales -NEE es una abligacian del £stado, seqin 'a Constitucian Politica de Colombia de 1991 las
leyes: 3 de 1894, 361 de 1997 y 743 de 200k decretas reglamentarios 1880 de (394 y 2082 de 1996 v 'a resolucion 2565 de 2003
entre glros. [2s normas anleriores se estructucan mediante la pofftica pablica (203) v paliica sacial (CONPES 80 de 2004). 8)
£ el ambita internacianal y su aplicacin regulatoria en Calombia s tienen ia Ley 1346 de 2009 (Convencian sobre los derechas
de las persunas con discapacidad). el Decreto 368 de 2008 (Orqanizacin de servicios de apaye pedandgica), el Auto N° OUE de
2009 (Proteccion de las personas desplaradas can discapacidad). i3 Resolucidn 2585 de 2003 (Parametras yoriterios parabe
prestacion de servivios educativos 2 la poblacign con eecesidades cducativas especiales). la Ley 982 de 2008 (Equiparacidn de ‘
opartunidades paralas personas sordas y sordociegas y otras dispIsicianes). \a Sanvencidn sohre los derechos de las personas
con discapacidad, la Oeclaracion de Salamansa y Marca de Accign para necesidades educativas especiales. T) La Directriz
; Ministerial No. 015 de maya de 2010 del Ministeria de Fducacin Nacional. da arientaciones a les entidades de Educacisn, para el
5 uso de los recurses sdicionales para servicios de apoyo 2 estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE) en otros,
establece que estos recursos deberdn invertirse exclusivamente en cntratacion de:

o .Servit:ius de personal de apoyo. intérpretes de ST, modelns Yngbistigos y culturales, profesianales en
psicopedagagia, psicalogla, foncaudiolagia, fisioterapia, tiflolocia y terapipcrupacional, w
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CONTRATO Ko

1
:
§
1

» Fermarian basica a los decentes: en procesas de educacion de poblacion con discapacidad como: dreas tiflolégicas.
LSC {lengua de Senas Calombiana) ducacidn inclusiva, diddcticas flexibles y disefia universal del aprendizale.
» Suministra de dotacion: materiales diddcticas y equipes educativos para [s implementacidn de las diddcticas
Hexbles para la inclusion, mabiliarip accesible y tecnologias de [ informacitn v la comunicacidn.
= hdecuacion de la infraestructura educativa estatal: para que los estudianles can discapacidad puedan acceder y
usar de forma autdnoma y sequra de los espacios, los servicios y la informacida segdn sus necesidades. g ) Ademds,
enire las pormas que obligan a las entidades de! Estada a procurar un desarralle de esta pablacian. se encuentra la
tey 145de 2007 (Por media de fa cusl se organiza e! Sistema Nacional de Discapacidad y se dictan otras disposicianes),
|a ley 1098 de 2008 (tey de infancia y adolescencia) la fey 767 de 2008 (Por media de lacual se aprueba la “Convencidn
Interamerizana para la Eliminacidn de todas las Formas de Discriminaciin contra las Personas con Discapacidad), la
ley324 de 1996 {por el cual se crean alqunas normas a favor de |z poblacian sorda) entre atras h) irectiva 3 da 2016
“lcance 3 Iz diractiva No. 77 - parantia y realizaciin del derecha 3 s edicacion da iz pablecion serda™ i) Ley 1618
de 203" Por medi de ks cual se establecen las dispasiciones para garantizsr f plena glercicia de los derechas de fis 7{/
personss con discapacidad”. Que pars el efecta que viene enunciads ol Oepartamento adelants la licitacidn pablica -
No LP-SE0-004-2015. fa que cumglid can todas sus fases de publicacian de gliegos de condiciones. apertura dal
process mediznte Resolucian No. 674 de 2017, presentacion y evaluacidn de ofertas. asl como avdiencia de
adjudicacidn y Resolucian de Adjudicacide 809 de 7007 publicada en i SECOP. entre ofras actuaciones. todas
publicadas en el SECOP. PRIMERA: DBJETO: BRINGAR LA ATENCION EFICIENTE A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPAGIOAD
{NECESIDAGES EQUCATIVAS ESPECIALES) B TALENTOS EXCEPGIONALES, URGANIZAR Y PRESTAR £L SERVILIO OF
PERSONAL OF APQYD PEDAGAGICO, SUMINISTRAR LA OOTAGYN REQUERIOA PARA LA APUCACION DEL MODELO
PEDAGOGICO ARLICAQD ¥ FDRMAE!U_N OE LOS DOCENTES QUE ATIENDEN ESTA POBLACION ESTUIANTIL EN [AS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OONDE SE HALLEN MATRICULADOS, SEGIN EL SIMAT Y OE ACUEROQ AL DECRETD 386°TE.

2008. de conformidad con el detalle y descripcian del abjeta, sus caracteristicas, y condicionés téenicas presentadas
en los Anexos Tecnicas -Especificacianes Técnicas- y los costas de da propuesta:

Deseripelan Unided de Medida | Cant, _]
Actividad L, Brindar apoyo especializados en 13 atencidn educativa de los ninos ¥ ninas can Talentos
excepeionales, : UND 4
Actividad 1.2, 8rindar apoyn especializedos en la elencién 2ducativa de los nifgs y nifias con Biscapacidad. UND ]
Actividad 1.3. Dotar con canaslss especializadas para ls atencidn de estudientes con talentos excepcionales. UND i80
Actividad L4, Dotar con canastas especialiredas para la atencion de estudiantss con Discapacidad. - UKD i
Doscrigeiin Unided di Medida |-

‘ : g Medida | Tant,
Actividad  Z.1: Brindar Diglomada en Didaclicas Flexibles y Desarrolio Unversal para el Aprendizaje | =
[Rehahﬁlitacidn basada en la Comunidad o~ UND |
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( 1P OE DISCAPATIOAD-ATENCON | TIPU OE PRIFESIDNAL ____ ]
AUNTION & TSTUDIAMRES TR OISCRRaCIZA) TOGHRWE T Urenciads en Flveane'n especial prolesional er Psizdloga mnsamfnia?saj
i MOTDRA y WITISHE Fsiopadagugia.
| ATERCITH A ESTO0IANTES SURDUS USTRRTDS 08 TENGAN TF | et de (SE erlura lbiofoci \
| SERAS TOLGMBIANA 136} i .
| ATNDIDN A ESTUDIMNTES CIEBDS. OO BAJA VISWM Y \ Docantes 4 grada y de &res capacitadas pare |3 ensehanze y usa el sistema \
: SIRGCHGAS, ’ | d= leatura y escritora Brafle y demés sreas tifoldgicas. |
VATECION OF SIU0ARTES CON (MVTATION FISICA, 6SITH \ Psicdagia. Fonaaudidlogia Peapedagoge. Liranciady en Eduratitn especial ‘
| NEURQMUSEULAR, PARALISIS CEREBRA Y DTRAS.
PERSDHAL DE APQYR .
No No. \
BISCAPACIDAD ESTUDIANTES NECESIDAD l i
! iscapacidad cognitiva (sind-eme Down u oiras condicicnes que generen L i,
distapacidad  intelecluall con sindrome de  Asperger. autismo, 1a50 o _“3“5,"“,3 ¢ ap_u}fa pedagégica  por |83
: . X i estableciminnta adecative
discspecided mutors o con capacidades o con felentos excepriongles.
Estudiantes szrdos usarios delalengua de sefas solombiana, en 0375 () modelo lmglistico v cuftursl cﬁ
preesoolar, bisca y madia. estabienimiento educative
Estutliantes sorics usuarios de ko lengua de seas en los aiveles de 10 mire (1} intsrprate e lengua de seftas calombians
o \ . minima
basica secundaria y media. en cadg grado
(i} persona de spoyo pedagdgico itinerante
! . . . para aquellos estsblecimientos eduzativos
Dlsna&itmdad o £on capacidades o con izlentos Exﬁ:!.pcmnales <0 ubicados n zomas urhanas y rurales de dicho g3
i municipia.
{ Sarda cequera. | ¢/=studiante | {1} persena de apoya pedagigicn tn ﬂ
SEGUNDA: OBLIGACIDNES OEL CONTRATISTA. Ademss de fas abligaciones espacificas derivadas de l oferta v/
aguelias contenides en los estudios previos de la contratacisn. plieqe de condiciones. tendra came obligaciones las

sigueentes. 5. Caordinar can la Secretaria d2 Educacion Oepartamental la Evaluacian psicopedagdgica de los estudiantes
can diszapacidad y talentas excepeionales 2. Presentar evidencias del proceso de acompaamients realizada en las I
{asesorfas, talleres. intervencines. atencin a estudiantes. comites, programes de formation, etc). tales coma:
Regislros de asistencia de cada una de fas actividades realizadas, fotas, videos, actas de reuniones, de entrega de
documentes y/p materisles. enire otros. las intervenciones deben ester articuladas al Plan de Mejoramiento

Institucianal. *. Presentar un Plan de accign para cada municipio que integre as & del misme. con evaluacion Bimestrat
del cumplimiento de abjetives y presentacin de propuestas de mejoramisnto de log or

s educativos en el marce del

o

™

Scanned by CamScanner




e

e

| el ] 1 2sspnaw
| it Bt .- Secratarie de Edueacién

“‘;‘.'.':f.‘.'.",.g,;!:'.‘.\.fﬁ';‘f“ . Decretos 809 da 2017

\ : Procoso Komera LP-SED-D04-207
\

BRIDAR LA ATENCIGH £FICKHTE ALOS STUDUKTES CON DISCAPACIDAD (HECESIDADES ECUCATWAS ESPECALES) O TALENTOS EXCEPCIDHALES.

MRTAINIAR ¥ PRESTAR £t SERVITIR BE PERSTAAL BE APDYD FEQAROGICD, SUMINISTRAR LA DOTACICH REDUERIDA PARA LA APLICACION OEL MOJEAD

PEBAGOGICO APLIEARD ¥ FOAMACION OF LUS DOCENTES DUE ATIEAOEN ESTA PIBLACION ESTUCIANTE EN LAS IHSTITUEIOHES EQUCATNAS DORDE ¢
HALLEN MATRICULADDS. SEGON EL SIMAT Y UE ACUERDQ AL UECRETO 368 OF 2008,

CONTRATD No ' %

érea de gestion académica de las institucianes educativas. 4. Entregar Informe de remisiones a las diferentes entidades

o profesionales competentes. con el respectivo sequimienta. 5. Presentar Informe de gestion bimestral de las actividades

realizadas en las Instituciones Educativas, e Informe Final con propuestas de mejoramiento de los procesos educativas.

fi. Entregar Base de datos por cada institucion, que sea consecuente con el SIMAT. avaladas par los directivos docentes.

7. Apartar 3 la comunidad educativa los elementos que permitan comprander lus procesos de aprendizaje de la poblacidn

con discapacidad v lalentas excepcianales y determinar los apoyos que estos requieran.B. Presentar un Plan de Accitn

que contenga lus tareas y tiempus del trabajo del Administrador y de los Profesionales de apoyo pedagégica para la

inclusign de estudiantes en condician de discapacidad o can capacidades o con talentes excepcicnales. Y. Definie las

estrategias de; a) Acompafiamientn a 'a Secretarfa de fducacion y a las Instituciones Educativas para la atencidn 3

pobiaciones con discapacidad y 12 pablaciin con capacidades o con talenios excepclonales b) evaluaciin periadica de

desempeito del equipo que presta los servicios de apoyo. Esta accidn se reafizacd a través de un Comité, segin

lineamientos establecidos por 13 Secretarfs de fducacion Departamental. Dicho Comité estd facuitado para reemplazar

aquellus profesionales y otro personal de apoyo cuyo desempenc no responda a las metas establecidas en desarrolio det

gontrato, |11, Asignar e! talente humano con el perfil requeridn. 1| Establecer procesos y procedimientas de comunicacion

permanente con los docentes de los diferentes niveles v grados de educaciin formal que atiendan estudiantes con

discapacidad o con capacidades o con talentes excepcionales para garantizar la prestacien del servicio educative

adecuado y pertinente. 17 Participar en la revision. ajuste. sequimienlo y evaluacion del Proyecta Educative hstituctona!

(FE) en o que respecta a la inclusion de la poblaciin con discapacidad o con capacidades o can Lalentos excepcionales.

fo. Participar en el disefio de propusstas de metodologias v diddcticas de ensedanza y aprendizaje, fexibilizacidn.
curricutar e implementacidn de adecuaciones pertinentes. evaluaciin de logros y promocitn, que sean avaladas por el

conseja académico comao gufa pars los ducentes de grade y de drea. 44 Participar en el desarrollo de actividades que se
fleven a cabo en el establecimiento educativo relacionadas con caracterizacidn de los estudiantes con discapecidad o con
capacidades 0 on talentos excepoionaies. la sensibilizacidn de f comunidad escolar y la lormacidn de docentes, 15,
Gestionar 13 conlormacitn de redes de apoyo socio-familisres y culturales para promover las condiciones necesarias
para el desarralio de tos proceses farmatives y padagdgicos adefantados en los establecimizntos educativos. |, Propaner
la articulacion, el intercambio y el compartir, experiencias, estrategias y expecticia con otros establecimientos de
educacion formal. de educacian superior v de educacian para el trabaju y et desarrallo humano de la entidad tarritoeial.
1 Elaborar con los docentes de grado y de drea los protocolos pars ejecucion. sequimiento y evaluaciin de les
actividades que desarrallan con los estudiantes que presentan discapacidad o capacidades o talentos excepcionales y
apoyar 3 estos docentes en la atencion diferenciads cuando los estudiantes o requieran. 18 Presentar al rector o
director rural un informe semestral de las actividades resfizadas con docentes y con estodiantes con discapacidad o con
capacidades o con telentos excepcionales y los resultados logrados con estos estudiant ra determinar las
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Proeasn Nimern LP-SE0-604-2087
ST LT LEREION [CANE A5 ESTUEUNIES £0% DISCARALOAG (NICESITADES LOUCATIMAS FSPLCALES) O TALENTDS FXCEPLIONALES.
CEUMNE ¥ RELTAR 8 SLECN OF PTRSNA N APTYD PLRAGORCA, SIMIMISIRAR LA GOTACION REOUERIDA PLEA LA APIICACIDR EL MBOFE
PYRACESER APUICADY fFRMATIIN OF 165 BOCTNICS QUF ATENDEN 1574 PORLATION ESTUOMNTR £4 LAS INSTHTECIONES EDUCATIVAS OUNDE SE
HALLER MAIIELA A0S, SEBLN 8 SMAT Y 0L ACUTS0] B DECRTTE 366 DF 2009,

! CUKIRATD Na
i qt

proguests de formaridn de tas docentes, los ajustes arganizacianales y el tipo de apoyas requeridos por los estudiantes
que dehen qeslonarse eon oirns sectorgs o entidades especiaizadas. I Solicitar su participacidn en el consejo
academice y ent las comsinnes de gvaluacién v promocién, cuanda se tralen temas que invalucren estas poblaciones,
Ademds de lo ameriar ef CONTRATISTA sa obliga para con ! DEPARTAMENTE a lo siguiente: a) cumpliv de buzna fe
ol oyt comeactual b) Asumie log gastos y Fiesge que inplica el desareollo del contrate bajo su propia responsabilidad,
en s teemiays estabiooidus en el cuadrs de asignacion de riesgos contenidos en los estudios previos y que forman parte
inteqral del enntrata. ¢} Cumphie con fas demds obligaciencs que Se deriven de Ja esencia o naturaleza del contrato. d) E
contraliste s¢ ablga a soslener los precios de Ips servicios ofertados dentro de fa ejecucian del contrato,
DALIGACIONES ESPECIFICAS: Ef Contratista debe: | Cumgplir a cebalidad con el abjeta def contrato, de scuerda & fas
esputilicanones teenicas definidas en bas orientaciones y guias pedagbgicas especilicas del Ministerio de Educacita
Hacional descrilas en este estudin, deaira de! plaza pactado. 7. Conrdinar con fa Secretaris de Educacion Departamental
Ia Lvaluarian psicopedagégica de Ins estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales. 3. Evidencias del proceso de
senmpatiamientn reslizado en las IE (asesorfas, talleres, interventianes, atengion a estudiantes. comités. programas de
lormarsan, nte.). tales coma: Registros de esistencia de cada una de las actividades reslizadas, fotos, videos, actas de
reunmas, de eatrega de docurnestos y/o materiales, entre oiros. Las intervencinnes deben estar articuladas a) Plan de
Mejuramiente Institucional. i Plan de acci6n para cada una de las Instituciones educativas. con evaluacidn bimestral del
ruenphmento de objetives v presentacidn de propuestas de mejoramiente de s procesos educatives en el marco del
grea di gestion académica de Janstitucian educativa. b. Inlarme de remisiones a lag diferentes entidades o profesionales
comgelentss, con el respectivo seguimients. B Informe de gestida bimestral de las actividades realizadas en las
Institucinnes y/n Gentros Educativos. e Informe Final con propuestas ds mejoramiento de los procesos educatives. 7.
Base de datos por cada institucisn, que sea consecuenie con el SIMAT, avaledas pbr lus directives docentes. 8. Realizar
procesus de losmacion @ los ducentes de las LE fucalizadas. Apartar af equipo interdisciplinario v dem4s comunidad
educatwa los elementos que permitan cumprender los proceses de aprendizaje de fa poblacidn con discapacidad y
tulentos excepcionales ¥ determinar los apoyus que estos requieran. i) Presentar un Plan de Accisn que contengs: 10
Trabajy del Administrador o Directar y de los Prolesionales de apaya pedagbnice para la inclusion de estudiantas en
rondicion de discopocided 8 con capecidades o con lalentos excepcionales. (0.2 Oefinicien da las estrategias de
gcumpatamento a fa Secretarfa de Educacion v a las Instituciones Educativas para la atencion e poblaciones con
discapacidad y fa yoblacién con capacidades o con talentos excepcionales, 0.3 Evakacitn periddics de desempenu dal
equipy que presta los servicias de apoys. £sta aceion se reafizard a través de un Lomite, seqdn lineamientns establecidos
par Y Secretarta de £ducacion. Dicho Gomité cstd larultada para reamplzrar aguellos profesianales y oteo persanal de
apoys cuyg desempens nio responda a las melas establecidas en dasarrolie del contrato || Entendiendo que fas Tunciones
del gersunel de spayo se dervan de lo esteblecido en &l decrato 366 del 20109 ensu arlic%g constiteyéndose enparte
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Proceso Nomero LP-SED-004- 2017
TRAZARTE LIENCICY (HEHATE £ LGS (SIGSMIRTS C0R HSOAPALDADRICE DIOAOLS LOUCATIVAS TSPECAIFR) 0 TRIRINS LICLFLIGRAS
CRBAIETER Y PRESIAR EL SURVICIS D PURSENAL DT 4FGYD FiBACREIC0, SUMMISTRAR | & DOTACHRH FETEIERI0A PARA LA APLICATION OEL MIDEED
FLAGSEEIFIADE Y FCRAMACD DE 63 BOSIIES DY ATERCCH £ST4 PORYATIIN FSTUDIANTA O LAS INSTITUTIDNES [OUCATRAS GONDE 5t
HELLER MATRCULAGDS STGUNEL SIMATY GE ACUSROD AL DECREID 365 OF 2003,

CONTRATO Mo

Q-
integral do las responsabilidades de la enlidad ejecutora: a) Establecsr procesos y procedimientos de camunicacian
permanente ton los docentes de los diferentes niveles y gradus de educacion farmal que atiendan estudianles con
discapacidad o con capatidades b con talentos excepcionales para garantizar fa prestacidn del servicio educalive
adecuada ¢ pertinente. b} Participar en ls revisian, gjuste. sequimiento y evaluacin de! Proyects Educative lnstitucional
{PE1} £ lo que respecta s lo inclusioe de la poblacisn con distapacidad o zon capacidades o con talentos excepeinnales,
1} Participar en el diseio de propucstas de metodaloglas y diddcticas de enseflanza v sprendizaje. [lexibifizacisn
curriculzr o implementacion de adetuationes pertinentes. evaluacitn de logros y premecidn, que sean avaladas por el
toasgjn acacémicn Soma quia para los docentes de qrado y de drea. ) Partinipar en el desarrolle de actividades que se
flevea a cabo en el establecimiente educative relacionadas con caracterizacion de los estudiantes con discapacidad o con
capacidades o can talentes exceptianales. 1a sensibilizacidn de la comunidad escolar y la formacién de docentes. 2}
(iestionar ta conformacign de redes de apoyo seciofamiligres y cublurales para promover las condiciones necesarias
para el desarrallo de los procesns farmativos y pedagdgicos adelantados en los establecimientas educativas. 1) Articular,
intercamiiar y compartir, experiencias. estrategias y experticia con uiros establecimienios de educacidn formal. de
educacidn superiar y de educacion para el trabaju v el desacrollo humana de |a entidad territorial. o) Elaborar cun los
docentes de grado y de érea los protacalus para ejecuciin. sequimiento y evaluacidn de las actividades que desarrallan
ton ks estudianies que gresentan discapacidad o capaeidades o talentos escepeinnales y apoyar 2 estus doceatesenla
atencids dilerenciads cuanda los estudiantes lo requieran. ) Presentar al Rector o director rural un informe mensual
de bs sctividades realizadas con docentes y ¢on eswdiantes con discapacidad 0 con capacidades o con talentos
excepcionales v los resultados logrados con estos estudiantes, para determinar las propuestas de formatién de los
docentes, los ajustes organizacionales y el tipa de apoyos requeridas por los estudiantes que deben gestionarse con
utrus sectores o entidades especializadas. i) Participar en el consejo académico y en las comisiones de evaluacidn y
promocidn haciendo gnfasis en lps aspectos psicopedagdqicos en os ciales se detectan lus niveles de desarrallg, las
necesidades educativas v la evaluacidn de los contextos, los cusles pueden ser facilitaderes o eatorpecedares de lps
procesos oz aprendizaje. §] Preseatar un informe bimestrsl 2 la instaocia respansable de te Secretaria de Educacidn
después del recibido a satisaccifn de cada rector; en ef cual sa evidencien las actividades reafizadas con docentes.
familia y con estudiantes con discapacidad y con talentos excepeinnales, los resultados fogradus, para determinar fas
propuestas de facmacisn de los docentes. los ajustes srganizacionales y el tipe de apoyos requerides por los estudiantes
que deben gestionarse con aras seciores o entidades especializadas, t) Formar a la comenidad ducente en estrategias
de ensenanza, arientadas a las diferencias individuales que se traducen en distintos estilos de aprendizaje. difereates
predisposiciones para apeender, desiquales intereses v distintos grados de apoya familiar. 1} Apoctar al equigs
interdisciplinario y gabierno escolar los elementos que permitan comprender los procesos de aprendizaje de la poblacidn
con discapac-idad y talenlos excepcionales y determinar fos apoyas que estas requieranﬁ%&iseﬁar planes de atencign
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Proceso Namara LP-SEG-D04-2017
BRDAR LA ATENCOH EFCEATE A0 ESTUBANTES 08 DISGAPATICAD (HECESUADES EDLCAINASESPECALES) D TALEHTOS LXCEROITNALES,
ORGANIZAR Y PRESTAR EL SERVICID SE PERSONAL 0F APTYD PEOAGOFICE, SUNINISTRAR LA DTACIDN REDUERIDA PARA LA APLICACION OEL NODELD
FETAGORICE APLIANN ¥ FIRMACION OF LS DNCENTES OUE ARENDEN ESTA POBLACICN ESTUDIANEL EK Lag INSTITUCIOHES EDUCATVAS ONDE S€
’ NALLEN MATRICILAGDS, SEGUN £t SIMAF Y E AGERGD AL BECRETD 365 Bt 2609.

CONTRATO No

Kt
educaliva en los que sc les brinden estrategias de mejoramienta en los procesos de aprendizaje 2l nifio o Ja nifa, a la
familia y demés responsables de la atencifn educativa desde una perspectiva inclusiva, n) Reafizar acciones de remisign
y tontra remisin a otras disciplinas segun las necesidades del estudiante y su familia. 1) Asignar el talento humana
presentadn can su oferta. [3) Gumpli con el término del contrata, garantizanda [ atencitn ntegral de apoyo a tados los
estuliantes ubicados en los esteblecimientos educafivos de lfos municipios focalizades. seleccionande fos
establecimientss. en caso de presentarse una mayor poblacin 2 la reportada en el SIMAT que desborde & cupo
contratads para todos los municipios. siempre y cuando &l nperador de aviso de la seleceitn realizada en el primer
informe, sin que por elfo se entienda que se sustrae de} deber de censar y diagnosticar a los estudiantes de las
instituciones focafizadas. 4) Acreditar de conformidad con el aritculo 50 de fz ey 783 de Z00Z. e paga de los aportes
sus empleados. a los sistemas de salvd, riegos profesionales, pensiones y aportes a las cajas da compensacion. lnstituto
Lalgmbisno de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizajes. cuando a ello haya lugar. mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal o por el representante legal. 1) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractyales. evitanda dilaciones y trabas. IG) Respander en los plazas que £L DEPARTAMENTD establezca en cada caso.
los requerimizntas de aclaracin o de informacitn que le formule. [7) En general, Iz obligacion de cumplir cabalmente con
las candicianes y modalidades previstas contrectualments para Iz elecucign y desarrolla del contrato para lo cual la
entidad ejecutora deberd actuar razonablemente en ef marco de sus obligaciongs cantractuales. 18) Bbrar can lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales evitanda cualguler inconveniente en el cumplimiento de los requisitos de
gjecucitn como en el desarrofio del contrato K1) Informar inmedistamente o GEPARTAMENTT, v demds autoridades

competentes cuanda se presenten peticiones o amenazas de quienes actden par fuera de laley can el fin de obligarla a
hacer u amitir zlgdn acts o hecho. 20) No acceder # peticiones y smenazas de quienes antden por fuera de la Ley con el
fin de obligarle & hater u omitir algtn acto o hecho. 21} Cumplir con los ofrecimientos hechas en la propuesta, en cada
tno de sus companentes. ajustanda sujetanda &f presupuesto ofertado = lus topes y justificaciones de inversisn que
sirvieran de base al lepartamento para fijar el presupuesto oficial, quardanda la correlatividad con la oferts y aprobada
por el Comité Territorial de Capacitacion. 7] Suministrar al Supervisor o Equipo de Apoyn fa informacitn que estas
requierant para el desemperio de fas funcianes inherentes al seguimiento del contrato y verificacidn del cumplimiento.de
sus obligacianes. 23) Realizar el apoyo en cada institucion educativa focalizada para la atencidn y apoye, por un lapsa de
tiempn acord al lingamiento expedido por el Ministerio de Educarion y la oferta presentada por el cooperante, can el fin
de hacer sequimiento a los lineamientos establecidos en la farmacidn dacente impartida y verifiear ef desarrollo de las
actividades y metas de inclusién en el aula a lns docentes. las vistas deberdn realizarse minima una vz por cada period
académicn. 74} Lzs demés que se deriven de k2 naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecugitn.
70) Orientar y acompafar a las Instituciones Educativas para la obtenciin del Indice de inclusion, a través de la

hercamienta disefiada por ef Ministerin de Educacion Nacional en las Instituciones %aalicen el proceso de
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Proceso Nomero §P-SE0-304-2017 105 CHPGIDNALES.
FRNDAR 14 ATENCITN HHICIENTE A LGS ESTUDIANTES COR DISTAPACIDAD (RECLSIDADES EOUEATIVAS isﬂtggisg g:ﬁ';mm M
DRGMIAZAL Y PR{STAR (1 SCAVICID O PEASONAL OF ASDYO SEDAGODICE. SUMKISTRAR th DOTACION R,:n&g WSTTIUCIDHES EDUCATIAS DOVDE S¢
OFGLEAGAEN APUCKR Y §TRMACITH O LOS GOCLHIES QUEATRNGEN EXTA PUSLACION ESTUGIANTA £ LAS M TE
HAULEN MATRIGULE00. EGUN £k SMATY D ACUERQD AC OETRE(D 366 0€ 2005 ‘_j

CONTRATO Mo

.
autoevsluacion de la gestion en inchusidn, orientads 3 reconocer el estado actual en la atencidn 3 (a divers;dad: .analtzar'
tas fortaleras y oportunidades ce mejoramiento, establecer grioridades y tomar decisiones para cualficar las
rondiciones de aprendizsje. participacién y Convivencia de sy comunidad TERCERA: NRUGACIONES DEL
BEPARTAMENTD: En adicidn » las obligaciones propias de ls esencia y naturaleza de este tipo de contrato, B
OEPARTAMENTD se abliga a lo siguiente: 1, Pagar @l contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de paga
establecida en el presente documento. 2. Realizar el sequimignto y control del desarrallo del contrate atraves def Servidor
Piblico y equipo de apoyo encargado de ejercer el control y fa vigilancia. 3. Firmar el cumplido a satisfaccion del servicio
mensual &l contratista. 4. Las demss que por iz naturaleza del contrato se requieran y en especial las sefalades en el
Arliculo 4° de 1a Ley 80 de 1933 CUARTA: TERMIND DE EJECUCIGN, - B} términe de ejscucion de este contrata es hasta
el 3 de diciembre de 2017, contadn desde |s fecha de cumplimiento de los requisites de ejecucién, previo su
perfeccionamienta. QUINTA: VALOR - Parz todos las efectos fistales y legales, el valor del presente contrata se estima
en la suma de $1.354.120.136.00 inciuida IVA. SEXTA: IMPUTACIHIN PRESUPUESTAL.~ £L DEPARTAMENTO pegara al
CONTRATISTA el valor del presente cantrate con cargo a su presupuesta para la vigencia fiscal de 2007, de acuerdo con
el Lertificado de Qisponibilidad Presupuestal No. BB de 2017, anexa &l presente contrata. SEPTIMA: FORMA OF PAGD.-
EL DEPARTAMENTD DE BOL/VAR - SECRETARIA D EDUCACION, pagaré el valor del contrato en la siguiente forma: a) Un

primer desembalso por el 30% del valor total del contrato, previa legalizacidn del gresente cantrato y presentacidn de
la cuenta respectiva. entrega y aprobacion por el supervisor del contrato del plan operativa y cranograma de actividades.
junts 8l infurme de alencian a los estudiantes focakizados con necesidades educativas especiales o talentos exceqcionales’
abjeta del contrato. de acuerda al cronagrama de actividades aprobade. ) Un segundo desembalsg de} 20% del valge
total del contrate, pravia presentacidn y aprobacitn mediante certificads da cumplimients de} supervisor det primer
infarme de ejecucidn del contrata. que dé cuenta minima de la vinculacitn de todo el persanal ofrecido y el desarrolia da
sus funciones, entrega de por lo menos el 50% de Ya dotacicn ofrecida. relacidn de atencian de los estudiantes focalizados

con necesidades educativas esperiales o talentos exceprionales abjeta del contrato ¢} Un tercer desembolso del 40%

del valor total del contrato, previa presentacion v aprobacidn mediante certificada de cumplimients dg} supervisor del

sequndo informe de ejecucion del contrato, que dé cuenta minima de fas actividades desarroliadas por &l persanal
vincufedo de acuerdo a sus perliles, relacion de inscripcian y avance de la farmacian docente no maner 2 un 50%, entrega
del 100% de la dotacitn afrecida, relacién de atencidn de los estudiantes focalizados con necesidades educativas

especiales o talentos excepeionales objeto del contrato. d) Un cuarte desembalso del 10% de! valor total del coniratn,
previa presentacign ¢ aprobacien mediante certificada da cumpliniiento del supervisar del

reva| tercer informe del contraty
dichn informe deberd contener: -

info Reporte que informe que los docentes han cursado ¥ asistide al 100% de las
tapacitaciones -Informe del apoya pedagegice ofrecids indicando las logros cuantilicables ds la inlusian educativa, =

Infarine def perfil de! personal contratada con copia de las hojas de vida respectivas, -Cer\iﬁcani@mns\ancia de

v
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Procaso Nomera {P-SE0-54-2017
\ FSOAE b LERLION LHCIENIE A LIS EXTUBIANTES CON DISCAPACIDAD (MSESOADES (DUCAIIVAS £SPEEMESE STALERITS lﬂ;{?ﬁlﬂﬁﬂf&w
1 JRCANIZAR Y FRESTAR {1 SERVICHS BE PERSCHAL B APEYD PECAGOGIC, SUMINISTRAR LA BETALIDH RICUERIDA PARA LA APLITATIOH BEL MOBE :
P PTARDBICGE ARUCADE ¥ FORMACIGN D6 (DS BOCENTES BUE ATICHOEN ESTA PROLATIDN ESTIQMANTIL £4 1AS INSTITULIGNES EDUEATIVAS OONLE S
\ FAEN MATRICULADOS. SEGHN 1L S4AT Y B ATIHRDD AL DECRETG 366 0F 2003,

i
i

L CONTRATD Na

ssistencia y saeya ofrecida alus estudiantes por parte de los rectares y/o divectures de Niclea o CALSE v/o $oordinador
dr loz establecimientos edutatives fucalizados. ~tniorme y certificacion de entrega de todes fos materlales pedagdgicos
apartados por el Uontratista. La respectiva certificacion debe evidenciar can elementos fatticas y prubataries idfneos
del cumplimients de contsato. ~Evidencia de tadss las recomendacienes. formulaciunes. sequimiento y procesos de
articulacitn con @ PEL de rada establecimiento edusative. -Entrega de informe final con evidencias fotogréficas ¥
testimoniales de los logros del contrato - Dada una de Jos desembolsos, serd realizads previs prasentacion de 3 factura
correspondients y certificacion de cumplimiento 3 satisfaccién expedide per ol Supervisor del contrate. y verificada lus
pagos de aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pensite, riesges keborales y aportes paraliscales
{SENA, I0BF ¢ Caje de Dompensacidn Familiar) o de T cectificasidn respectiva, expedida par el revisor fiscal, cyando se
confiqure alquna excepein legal. segln sea &) case. B} givo de los recursos g2l contrate se sujelars 8l tramitz
agministeativa presupuestal peetinente sefialado par la Secretaria de Hecienda Oepartamental de conformidad 2 la
normatividad vigente. Para la consigaacion de los recersas ¢} Contratista sefalars mediante cartificadn de institucioa
financiera fa cueata bancaria exclusiva para el manejo de Yos recursos del proyecto, B intarme final y 1a respectiva
certificacion debe evidenciar con elementas facticos v probatorios idéneus el cumplimiente a no de las obligeciones del
Contratista, este informe debe tener la idaneided que permita o Oepartaments de Bolivar - Secretarfa de Educacidn
liguidar el contrato en todos sus aspectos técnica. financiars v legales. La Secretarfa de Educacidn re se hace
respansable del tarming de duracidn de los trimites conducentes al paga ea la Secretaria de Haclenda del
Departamento... OETAVA. SUPERVISION DEL CONTRATO.- La supervision del presenta contrata seri ejercida por ef
funcionaria que designe ef Secretario de Educacian: en complimienta 3 los dispuesto en o) numzral 42 del articulo 42 ds

fatey B0 de 1993. Calocar un persanal de Agoyo para las Instituciones educativas facalizadas. NOVENA: PROMIBICION
0E CESIGN Y SUSTITUCHAN - EL CONTRATISTA na podré ceder o sustituir a gingdn thulo ¥ a ninguna persana el presente

confrato, ni las obligacienes adquiridas mediante el mismn, sin la previa awlerizacién expresa y escrita de O
(EPARTAMENTO. DECIMA: TERMINACION DEL CONTRATO.- €1 presents cortrato se terming; | Por mutuo acesrda de las
partes. 7. Por expiracidn def plare, 3. Por incumplimieato del CONTRAUSTA de coalquiers de los compromises y
obligaciones edquiridas en este cantrate, o de las normas que la rigen, en especial, las que gobiernan ta prestacion del
servicia fdblica de educacion y su contratacian. 4, Por las demas sedaladas en la ley. DECIMA PRIMER X SOLUCION DE
LONTROVERSIAS ¥ CLAUSULA CRMPROMISORIA - En ta aglicacian de les cldusulas conteridas en el presents gontrato,
as partes grocederan de buena fe, Para resalver de manara amistosa cualgeier dificultad refativa al cumplimienta de)
cantrato. cualquizra de fas partes godrs solicitar la formacion de una comisian de arregle de cuatra (4) miembros,
marifestanda pos escrito a fa otra su intencion en ese sentide. La comision se reunird amés tardar denira de los cinco
{3} dies habiles siguientes a la fecha de la comunigacion. ton dos {7) representantes de cada parta, £n casa de que fa
camisién na llpgue a pingun arreglo directn dentro del mes siguient a ls fecha en que ha debido rewmise
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Provess Korers - St0-DU4-200
PANTE A0S (RIBDIATES CON OISCAPACOAG (8 LESBADES EQUCATVAS FSPECALTS) D IALENICS CACEPCIENMES
SIEVICE] D PERSENML R AFOVE PIRIGICED, SUMNISERAR | BUMCIDN REGUTRIOA PAA 1A APUCACIGN OCL HADED
£ 1CIMACICR B 105 GESENTTS 00F ATRNSEN ESIAFOBLACION ESTUDGNTL TN LAS INSTIUTIONES EDUCATHAS OBROE SI
HM TN MATEARAS, SEGEN T SMAATY 1 ACULRED AL GECREIC 365 01 2003

; CONTRATO o QC
i

ver_ poF cuglnuier motwn, Cualeiera de las partes padrs someter 1a contraversia, bien sea por raztn de fa celebracién
4l conirato. de su ejecucion, dessrrolln. termination o ligwidacion, & la decision de un tribunal de arbitramento que
funciumars en Cartagena, de acuzrdo con las reglas def Centro de Arbitraje y Concifiacien de la Camara de Comereic e
dicha ciuded. con suecion 2 To establecido en el articulo 70 de Ja Ley 80 de 1993, DECIMA SEGUNDA: PENAL
PECHMIARIA - Tn casn de mota ¢ incumplimiento de las abligaciones a cargn del CONTRATISTA, este altimo deberd pagar
a [ DEPARTAMENTLL, 5 titwle de prna, la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total def contratn, sin
gerpicio de les eventuales indemnizaciones por las perjuicios causados, ni del cumplimiento de la pbligacidn pringipal, y
sin necesidad de requerimientes judiciales o extrajudiciales previos para canstituir en mora al deudor, 3 lus cuales
recuntia desde shara el TONTRATISTA DECIMA TERCERA: APRORIACIAN PRESUPUESTAL -1 entregs de la suma de
dinera pactala en el presente contrato, y que of DEPARTAMENTD se obliga a pagar af CONTRATISTA, se subordina a las
asipnaciones que de a misma existen en el Presupuesta del atta 2.017 segin Certificads de Dispanibilidad Presupuestai
Nn. 650 de 2017, expedida por el Sirector de Presupuesta del epartamento. DECIMA CUARTA: INTERPRETACION: £
presenle contralo prevalecera ante cualquier discrepancia interpretativa surgide en la lecucion de! contrato. DECIMA
{UINTA: INHABILIOADES E INCOMPATIBILIDADES.- ELCONTRATISTA declara bajo |z gravedad el juramento. el cual se
entiende prestado con 2 Hirma del presente contrato, que no se halla incurse en ninguna dz 1as causales de inhabilidad e
incampatibifidad previstas en la canstitucin o la ley (articulas 8 de Ta Ley 80 de 1333, 18 de fa Ley WSO de 2007 v Ley
1474 de 20H). En el eventa en que legare 3 sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad =0 cabeza del CONTRATISTA, se dars
aplicacign a o previste en e} articulo 3 de la Ley B0 de 1993, DECIMA SEXTA: EXGLUSION DE RELACION LABDRAL - Las

partes defan express constancia que, en ningln taso, este contralo genera relacion labaral, salarios. prestaciones

saciales. ni cualguiera otro conceplo remunerativa laboral entre EL CEPARTAMENTD y el CONTRATISTA. Ninguno de fos

empleados. sgentes. contratistas o dependientes de CONTRATISTA adquieren por 1 celebracian def presente contrate.
relocion de dependencia y subardinacign juridica can £ DEPARTAMENTD. DECIMA SEPTIMA: BARANTIAS. - E| CONTRATISTA
se thliga a constituir una péliza nica con una compatiia de seguros egalmente esiablecida en Colombia. La qarantla-
vnica que presentars et CONTRATISTA avalard el cumplimiento por parte suya de las obligaciones a su targo suegidas del
contratn, a cual se mantendra vigente durante 1a vida de! contrato y su iquidaciin ¢ se ajustacd 3 lns limites, existencia

¢ extension del rigsgo amparaduLa garantla que otorgard ef propunente serd fa establecida en ¢! Decreto 1087 de 2015,
como mecanismo de cobertura de riesqus. Las garantias que se exigen para el cubrimiento de

riesges que Alectanla
ejecuci6n del contrata san los siguientes:
% SUBREEL VIGENCIAS
CLASE Dt RIESGO VALOR j
m .

Scanned by CamScanner




/2297- ;"i

Doy y § . o
Lo Ll 4 26 5E7,2017
T T Secratarfa de Educacion
i "‘ff_,";’@‘}}{ﬁt‘_{-’“ Deeretos 809 de 2017

Procase Mumera LP -SE0-004-2077
RRIRGER LEATERCION EFEIENTE A {05 FSTUNMATES TN DISTAPATIDAD (NFTFSITADES FDUCATIVAS [SPLTALES) B TALENTES fElPtiBNAE%Sé "
QREANTAR Y PRESIAR 5L SERWILID BE PYRSONAL G ARDYD PEDAGOGICD. SUMINSTRAR L4 DOTACIOH REQUERIEA PARA L4 APLICACION GEL MODEL

j PEOLGABE0 ACLICARD ¥ FORMACIGN DF L0S DOCEHTES DUE ATIENDEN £SFA PORLACIDN ESTUDUARTIL N LAS INSTITUCIGNES EDUTATIVAS GONDE SE
! HALLEH MATRICUTATOS SEG0% £L SMAT Y B ACUERQD & GECRETD 366 0F 2008
1 CONTRATO No : q -
| Tumglimientn del coriratg Suliciencia Deceatg 1087 de | Delcontrata | Fjecucidn del contralo y (4) cuatro meses
; 2005 - 10% de! valor del més.
I | contrato
i Pago de Salars y Suficiencia Decrelo (087 de | Oel contrato Eeeuci6n dol conlrato v tres (3) atos mas
Orestasianes Seciales 20i5- 5% del valor def
. cantrato
{ Respongabifidad Civi Suficiencia Oeeretoll82de | Oefinidoenla | Ejecvcidn del contrate
! Lalracontraclust 205 - 300 SMLMY Loy

OECIMA OCTAVA:  INDEMNIDAD - £l CONTRATISTA mantendrd indemne a EL DEPARTAMENTD. de conformidad con el
decrete 1734 de 2002, articula 3..6° sobre la cléusula de indemni¢ad, conforme a la cual of CONTRATISTA se obliga de
mantener a £L DEPARTAMENTE libre de cuatquier dafo o perjuicia originada en reclamacionzs de terceras y que se deriven
de sus actuacianes del CONTRATISTA o sus dependientes. DECIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.-
EI CONTRATISTA respanderd civil y penalmente taata por el incumplimienta de fas obligaciones derivadas del contrate de
prestacién de servicios, comg por Jos hechos v smisiones que le fusren imputables y que causen dahe o perjuicio a EL
DEPARTAMENTO, tado de confarmidad con lo dispuesto por ios arlfculos 52, 53 y 56 de fa Ley 80 de 1393, VIGESIMA:
NATURALEZA DEL CONTRATE.- La naturalaza de este contrato es de prestacisn de servicios, cupa modalidad de seleccidn
se realizard de conformidad con lo establecido en le literal h del rumeral 4 del articuls 2 dela Ley 1150 de 2007, por ende, de
conformidad con lo establecide por el dltima inciso del numeral 3% del articulo 32 de fa Ley B0 de 1593 en ningin caso
generac relacidn [sbaral. ni prestaciones sociales. VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTD.- Este contratq se
entiende perfeccionada <on la syscripcion del misma por fas paries. De conformidad con &f Decretn 019 de 702, 1s
publicacidn de este contrato se surlira por EL DEPARTAMENTD &0 ef SECOP. VIGESIMA SEGLINDA: - EJECUCION. Una ver
perfectionada el contrato. para su ejecucion se requiere de fa oblencidn gel respective registrn presupuestal
¥ fa aprobacién de la garantfa dnica por parte de EL OEPARTAMENTD. Los gastos referentes 2 la constitucin de las
garantias y demas a que haya lugar. correrdn a carga da L CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA: PABD OF APORTES EN
SALUD ¥ PENSIDNES.- Serd obfigacicn del CONTRATISTA cumplir estrictamente san todas fas ohligaciones establecidas
enla Ley [00 de 1393 y sus decretos reglamentarios, asf como can fo dispuesta por las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003,
Ast mismo. EL CONTRATISTA deberd tamar las precauciones necesarias para Ja seguridad del persanal 4 su cargo o
servicio. de acuerdo can las disposiciones aplicables. VIBESIMA CUARTA: SANCIONES POR THCUMPLIMIENTD: MULTAS:
Gan el objeto de conminar a EL CONTRATISTA para que cumpls con sus abligaciones: ef Jepartamentq impondra multas
diarfas y sucesivas equivalentes al 0.1% del valor del contrato hasta que se veriligus su cumplimiente, de conformidad
ron ¢l articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, £stas sancienes ng podrdn suosrar el 20% del valor de ratoy se éplicaran
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T Procasn Nimero LP-SE0-004-2017
A LIS ESTUDIANTES COH DISCAPACTDAD BIELESIDADES EQLCATIVAS ESPECALES) D TALEHY
ORBAVIZAR ¥ PRECTAR EL SERVICID DE PERSONAL DE APDVD PECAGDS 10, SUMINISTRAR LA DOTACIOH REQUERIDA thfm lhEAPErsEEéFGElIP%?lN#ﬁ?ElD
PEDACAECI) APLIZADD Y FORMACON D2 LS DOCERTES DUE ATIENDEN ESTA POBLACTON ESYUOAATIL 26 LAS WSTIELIBNES EDUCATIVAS DONEE S
HALLEN MATRICSLADDS, SECON £L SIMATY.UE ACUERDOAL DECREDT 355 DE 7008:

ONRON %(

le adeude, les valores cerrespondientes-a las multes y' cléusula pens! pecuniaria. Se entiznde que hay incumplimiento definitiva del
optitraty suanda, cumplida el plazo de ejecucitn sl cantratista no-he cumplide s totalided de sus chligaciones.  Las multes se
apliverén de conformidad con e artfculo 17 de fa ey 1150 de 2007, agotando &l procedimiento establecids n 2 articula 86 de fa ley
474 de 200y en ef decreto T34 de 2012, Artreulo 8.110° sebre gl aracedimients de imposicign de multas. sanciones ¥ declaratariss
de ncumplimiznte; VIGESIMA QUINTA: DOMIGILID.- Pare todos los efectos legeles se sefiala Ia civded de Cartagenz de Indias, ' *
0.7y . came dosvicilio contractual, VIGESIMA SEXTA; LIEIDAGION- 4 [a terminacién del conirato 52 procadars 2 su liquidacién
mediante un acla sussrita par as partes en fa cual s establecerd =l balance financiers y se dejard canstancis del cumplimiznta
del whjsta y del lagro delos ohjetivos v demés clreunstancias que determiie &) Estetuto de Contratecian (art. B0 Ley B0 42 1983,
mpdificads por &l griiculo 1 de te Ley §50 de 2007), y 2n casa de no Jegerse 8 un acuzrda, se fiquidara unifsieraimente 2n los
terminos d la misma norma. VIGESIMA SEPTIMA: ANEXOS.- Forman parle integrante del contrato y se anexardn al-mismo los
siquientes documentas; 8} Estudin frevio, b} Disponibilidad presupuestah ©) Barantia {inica debidamentz aprobada. d) Dferta de!

Tonteatista: d), Derlifitacin de pago frenla ol Sistema de Segurided Social Irtegral v fus Apartes Perafiscales. &) Registr

prasuptestal, f) Aprobacidn de la gerantis dinice, VIGESIMA OCTAVA: VEEDURIAS: En cumplimisnto de ln dispeesto por bs Ley 850
de 2003, se convacsn = las veedurfs ciudadanas, con el linde garantizer I particisacitn en s sjecucitn del presente conraty las
partes delieran pecmitie &l ejereicls de la vesdurla cludadana en Ips siguisntes términos: I} Suministrer informacion a quiens
gjerzan las hunciones de veegur(z ciudadane cuandp gsta see requerida. 7) Atender las citacianes y requerimientos dele veaduri
clodadans, cuandy g comvogue, '

-les abligasiones y demés aspaclas del contratd se sujetardn 3 las condiciones finales definidas en el procase-.

Para censtancla s firma en Usrtepene de dndies DTy G alos 2 &

EL CONTRATISTA

& L zalk

ENRIGUE ALFUNSE HEZA LATA
Delepatlo - Gu‘uerna@ﬂuh’v;f* Rectar

i i, ~-
m%ﬁ% 200

Ravistr -
driana Teuces Uelahor - Director Juridic
ar Ahaadp Mertn Vitalha = Sacraterls dz Edu
oM Guerrers - Directer Jorféico = SEQ )
ck Caytrn = Laordinados Grupo dy Cuntrates .
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