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I. INFORMACION GENERAL

DEPENDENCIA: COORDINACION GRUPO DE GESTICN SERVCIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO
SOLICITANTE: LEONCIO PERALTA CANO

Il. JUSTIFICACION DEL CONTRATO

NECESIDAD:

| La Universidad Popular del Cesar, es una Institucion de Educacion Superior, del orden nacional y adscrita al Ministerio de
Educacion Nacional, cuyo principal objetivo es la formacién integral y bisqueda del desarrollo del ser humano. La UPC se
sustenta en la docencia, la investigacion y la proyeccién social, comprometida con el legro constante de la calidad.

Por tanto, la Universidad desarrolla sus programas académicos, encaminados al cumplimiento de su misidn institucional,
desde las diferentes sedes de la Institucion, en dénde se llevan a cabo actividades de caracter académico y administrativo.

I
Y en aras de preservar la seguridad de la comunidad universitaria, asi como la custodia de los bienes muebles e inmuebles |
de la Institucion, la Universidad, requiere contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada, para sus cinco (05) sedes |
académicas y administrativas, 2 saber: Hurtado, Campus Universitario (Sabanas), Bellas Artes y Parque ia Vallenata, |
ubicadas en el municipio de Valledupar, y Seccional Aguachica, ubicada en el municipio de Aguachica del Departamento
|del Cesar, el cual deberé ser prestado sin armas de fuego, pero con medios tecnologicos, bastones de mando, vehiculos,
y comunicaciones debidamente autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

La vigilancia y seguridad privada, por tratarse de una actividad reglada, sdlo puede desarrollarse, mediante el cumplimiento |
de los requisitos que sefalen la Ley; y es asi, como de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto 356 de |
1994, emanado del Ministerio de Defensa Nacional, los servicios de vigilancia y seguridad privada, se constituyen en |
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo
relacionado con la vida y bienes propios de terceres.

Es importante sefalar, que, en la actualidad, la Universidad no cuenta en su planta de personal, con trabajadores que
puedan prestar el servicio de vigilancia y seguridad, que conlleva el uso de equipos de comunicacion y otros, toda vez gue
el servicio requerido es especializade segun lo contemplado en el Decreto No. 356 del 11 de febrero de 1994. Y la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada, como organismo de orden nacional, de caracter técnico, adscrito al |
Ministerio de Defensa Nacional, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 2355 de 2008, le corresponde dirigir, coordinar y
ejecutar las funciones de control, inspeccién vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada,

Por consiguiente, se considera necesario y oportuno, desarroliar un proceso de seleccién, que conlleve a |a escogencia
de un contratista, que cuente con la idoneidad y experiencia requerida por la UPC, para garantizar que la necesidad
expuesta sea satisfecha.

JUSTIFICACION DEL PROCESC DE SELECCION:

Se considera por parte de esta sectorial conveniente la celebracion de un contrato de prestacion de servicios de vigilancia
y seguridad en las diferentes sedes de la universidad Popular del Cesar en Valledupar y Aguachica.

Lo anterior teniendo en cuenta que se hace necesario salvaguardar el patrimonio de este ente, que esta conformado por |
bienes muebles e inmuebles que se encuentran expuestos a diferentes riesgos originados interna y externamente. El |
Decreto 356 de 1994, reglamentado parcialmente por el Decreto 3222 de 2002; exige que |a prestacion de este servicio se |
contrate a través de empresas debidamente constituidas y autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
| Privada, cuya implementacién es imprescindible para cumplir con la funcion dispuesta. Ctras disposiciones son ley 111 de
| 2008 por la cual se establece el IVA para los servicios de vigilancia, Decreto 4950 de 2007, por el cual se regulan las tarifas
de los servicios de vigilancia y seguridad privada. Iguaimente, parz el cumplimiento de la disposicién anterior debera
observarse lo fijado en la Cirgular Externa que expida de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, asi como
Decretos 071 de 2002, 256 de 1994, 4590 de 2007 y por el cual se regulan las tarifas de los servicios de vigilancia y
seguridad privada.

|l. RAZONES DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

| Las razones de conveniencia y oportunidad para adelantar el presente proceso de confratacion, encuentra

Su justificacion, habida cuenta que se puede satisfacer la necesidad planteada, mediante la suscripcion de un confrato,
para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada.
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1ll. CONDICIONES DEL CONTRATO
OBJETO DEL PROCESO:

“PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SIN ARMAS, PARA LAS DIFERENTES
SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR”.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

E| servicio se cumplira de conformidad con |z ficha técnica que se sefiala a continuacion.
COSTG VIGILANCIA ARG 2021 UNIVERSIDAL PUPULAR DEL CESAH

|

ORIETO: GPAESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANGCIA ¥ SEGURIDAD FRIVADA 5IN ARMAS PARA LAS DIFERENTES SEDES DF LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CANT, COSTO UNT COSTD [ VARTOTAL - COSTO TOTAL DEL
i v R TO MESES
SERVICIO VIGILAN MENSUAL BRECTO SUBTOTAL Baze A {19%]) PUESTE VL TAL SERVICIO

SEOE  CAMPUS: Ubicads enf
Sabanas ool valle:  [Sancic de
Wigilsneia v Seguridad orivada 4ind
arma, seis [06) ouestos e - B §7.905.029 $539.602 S BEIAEN § 843 483 § 184 058 58T 88D §52.752.134 LA £ 580713473
veiniitatn (28] hors (lunes @
dominge inchuide loy festivos)ain)
arma,

SEDE  CAMPUS: Ublcade en)
Sabaras del Valle: - (Servicio rlel
Wigiangea v seguridad privads sin)
Arms cited WOA]. poswtes oM 4 s7gos0ze | seuosbz | Seesesst | $883.463 | 5184086 | $8708889 | $35.1904758 19 5387142318
diecitgin [16] buras oo dia 500
amoa 1000 pm, v radis de
comunicacidn de {lunes » domingas
sncluidas los festivs],
SEDE HURTADO: Ubscada -Vial
Patilial- {Sendclo de vigilansa v
[Lopnled peini on oMnae el | s$7995029 | so3scoz | see3asar | senemy | 5194058 | $873BEEY | 507996850 " $€6.788.5785
{12} horas diurng ce  lunes &
damingo inclulds ios festivas | racio)

s

SEDE HURTAQD: Wbitada - Via
Patlllal {Servicie de Vigilencia v
Seguridad w1 armas de wes [3)
putlod veinticaates 122] horas deil 3 $7505029 | $B39.802 5863460 3883463 | §184058 §BT98509 | §20.305.087 T § 280.386737
dia  radip de comunicacidn  del
tunés & domingos, Incluldes o
festives,
SEDE BELLAS ANTES: Ubicads en
el Barrio Alfomieo Léper, Servicso el
ivigiameia v Seguridad pevads tin|
aimas s (3] puestos ool 3 57.885029 | $630602 £ 8,634 631 $ B53 463 §184.058 $U 708689 | 826365087 1 5 280.356.737
veintiguatio [26) horas del dia radic] {
g2 tomumcacion  de  unes 3
dominpas, inzluidos los festives),
|SEDE PARQUE DE LA
WALLENATA: Senidg |
Vigilareia ¥ seguridad orvaca vin) ‘

ameas doe cvatro ID4), puestes 4 57895029 § 639,802 58834631 §863483 5182058 $ 8708 BEG % 35104.758 1 5387142218
velmicarm (14) horas, radie Se|
comunicacidn de lunes 2 domingens,

ancluiges bos lestives. ‘
RECTOAIAT Sendtic ge wio (1]
wscaita doce (17) horas del dia dej
lunes a domirge Incluige  log 1 §3.579.554 § 357.985 $3.937820 §333784 $74812 $ 4012858 $4012658 " 5 44 138.242
[testivos . L4 radio comunicasién
imu:-a"\ Especial para escolta,
SECCIONAL AGUACHICA;
seracky de Vigilancie y segurigad]
D i Amrde a0l $7505029 | $539.802 | SBE34831 | $83463 | 5164058 | $87WEEY | 526.398.087 1 §290.386.737
pueiton wpnlicuatro (28] horas
radio de comunicaridn de lunes 3
dorringos, inchwdas fos lestives
CANTIDAD DE PUESTOS 26 VR TOTAL DEL CONTRATOD $ 2366993135

NOTA: Las tarifas aplicables a los servicios de vigilancia y seguridad privada, seran las estipuladas por la Superintendencia |
de Vigilancia y Seguridad Privada, a través de la Circular Externa No. N° 20201 300000455 del 31/12/2020, por medio

de la cual se fijan las tarifas para la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada de 2021.
ELEMENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA EL SERVICIO
| DOTACION: LA DOTACION MINIMA CON QUE DEBE CONTAR EL PERSONAL QUE PRESTARA EL SERVICIO SERA EL SIGUIENTE |

| ) DESCRIPCION |
i UNIFORME S:m:ﬂ;::t:ad:oﬁsﬁdo comolete, gorra y calzade. Placa y carné de identificacion, de conformicad con o establecido en la Resolucion 0510 cel 18
I .
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| MEDIOS DE De acuerdo con Ios puestos de servicic, las empresas pariicipantes deben ofrecer un sistema de comunicacién de radio por antena repetidora, con |
r| GCOMUNICACION su respectiva licencia vigente, expedida por el Ministeric de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaclones !
| EQUIPOS DE Son los equipos requeridcs para la adecuada presiacion del servicio tales come: detectores metales, boligrafo, pites, lisro de minutas, lintema y |
APOYO directario de taléfonos para emargencias. |

LIBROS DE Son licros de pasta dura, hojas lamafio oficio con renglones ¥ paginas foliadas para ser Wilizades coma: Minutas para cada puesto de servico y |
REGISTRO minutas para cambio de tumao |

Los servicios objeto del presente proceso de contratacién estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) tal como se indica en la siguiente tabla:

i SEGMENTO FAMILIA CLASE
[ T SERVICIOS OF DEFENSA NACIONAL,
92 | ORDEN PUBLICO. SEGURIDAD ¥ | 12 | SEGURIDAD Y PROTECCIONPERSONAL | 15 | SERVICIOS DE GUARDIAS
| VIGILANCIA |
SERVICIOS DE DEFENSA NACIONAL,
| 52 | ORDEN PUBLICO, SEGURIDAD ¥ | 12 | SEGURIDADYPROTECCIONPERSONAL | 17 | SERVCIOS, OF SISTEMAS: DE
VIGILANCIA |

IV. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA CONTRATACION
REGIMEN JURIDICO APLICABLE

£l presente proceso de seleccion se regird por el Derecho Privado, en especial por el Acuerdo No. 006 de 1999 “Régimen
Contractual de la Universidad Popular del Cesar”, y el Acuerdo No. 026 del 29 de agosto del 2003, Acuerdo No. 034 del 07
de diciembre del 2006, la Resolucién No. 0364 del 06 de marzo de 2006, Resolucion No. 0531 del 04 de abril de 2008,
Resolucion No. 1474 del 29 de septiembre de 2006, Resolucion No. 0645 de 17 de marzo de 2010 y Acuerdo No. 018 del
15 de Julio de 2014, expedidos por el Consejo superior Universitario; asimismo, por las disposiciones civiles y comerciales
aplicables.

MODALIDAD DE CONTRATACION

Articulo Segundo: Cuantias. Dependiendo de ia naturaleza de la orden contractual, contrato o convenio, se deben cumplir
los siguientes requisitos:

(... 4. CONTRATOS CON CUANTIA SUPERIOR A TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS LEGALES |
| MENSUALES VIGENTES. |

| Aviso publico, CUADRO COMPARATIVO Y EVALUATIVO DE LAS PROPUESTAS y CONCEPTO técnico y economico de
|1a instancia técnica respectiva, EVALUACION Financiera y Juridica segun la naturaleza del bien o servicio a contratar y |
|CONCEPTO de evaluacion y determinacion del orden de elegibilidad proferido por el Comite de Administracion y 5
| Contratacion. |
lEn caso de recibirse una (1) sola propuesta, la Universidad podra continuar con el proceso y adjudicar siempre y cuando ?
Iel oferente cumpla con |as exigencias establecidas en la invitacion a presentar oferta.

Declarado desierto el proceso, la Universidad podra modificar los requisitos que a su criterio dieron lugar a la declaratoria
desierta, siempre que dicha modificacién no afecte los elementos esenciales de la invitacidn y volver a efectuar el aviso |
puiblica, CUADRO COMPARATIVO Y EVALUATIVO DE LAS PROPUESTAS y CONCEPTO técnico y aconomico de la |
instancia técnica respectiva, EVALUACION Financiera y Juridica segin la naturaleza del bien o servicio a contratar ¥l
CONCEPTO de evaluacion y determinacion del orden de elegibilidad proferido por el Comité de Administracion y |
Contratacion. |
V. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR - |
ASPECTO DE MERCADO: :

|
|

La Universidad Popular del Cesar, procedio a realizar las consultas en el Portal de Colombia Compra Eficiente del SECOP,
asi como la solicitud de cotizaciones a varias empresas y/o Cooperativas de vigilancia y Seguridad privada que gjercen |
funciones en el departamento del Cesar, para estudiar aquellos procesos relacicnados y similares con el objeto a contratar |
a nivel nacional la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con armas para las diferentes sedes de la
Institucion, determinando las empresas que participan de manera activa en los precesos de contratacion adelantados por
las entidades del sector publico, teniendo en cuenta el objeto contractual, el presupuesto asignado, el plazo, el lugar de
gjecucion y el tipo de proceso de seleccion.

1. Aspectos Generales del Mercado

De acuerdo con la clasificacion, el objeto se ubica en el sactor servicio. El sector Servicios o sector terciario es el secter |

ELABORO: REVISO: APROBOQ:
NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE.

IND
[CARGQ: |CARGO: CARGO;




0043

CODIGO: 301-200-PRO01-FORO1
VERSION: 2

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

' ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD |PAG: 4 de 11

econémico que engloba las actividades relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No compran |
bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacion. Incluye
subsectores como comercio, transportes, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocie, cultura, |
espectaculos, la administracion publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencién a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros
sectores (sector primario y sector secundario).

Aungue se lo considera un sector de la produccion, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos
| siguientes de la actividad econdmica: la distribucion y el consumo.

En Colombia el sector de Vigilancie y Seguridad Privada ha cobrado mucho auge, esto debido a la incursion de empresas

| extranjeras que empezaron a regir en nuestro pais y a prestar dicho servicio, creandose asi de igual manera empresas
colombianas con el mismo objeto, lo que generd en el Estado colombiano la necesidad de regularlas; es por ello que se
crean Instituciones Estatales con el fin de ejercer control sobre las mismas; y es la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, organisme del orden nacional, de caracter técnico, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, quien
|lleva a cabo el conirol, inspeccion y vigilancia sobre los servicios de vigilancia y seguridad privada.

|El sector de vigilancia y seguridad ha tenido un crecimiento considerable durante los Ultimos afios en Colombia, como
| consecuencia de las instituciones y la ciudadania de procurar por la salvaguarda de su patrimonic y la seguridad propia.

|
{
|

EMPRESA ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINDADOS 20 19 o]
EMPRESA ASESORA. CONSULTORA'E INVESTIGADORA 3 18 8
EMPRESA BUINDADORA 9 30 n
EMPRESA DE TRANSPORTE DE VALORES ] £ .9

EMFRESS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD FRIVADA CON/SIN ARKMAS 566 548 64T

ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO . 83 B85 3

TOTAL 768 799 861
Fuente: Reporte financieros 2018, pagina Web SuperVigilancia afio 2019

|De acuerdo con el informe de los Estados Financieros del sector del afio 2019, reportaron informacion a la

| Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada un total de 861 empresas dedicadas a alguna rama de seguridad, de
las cuales 43 corresponden a Cooperativas de vigilancia y seguridad privada y 647 a empresas de vigilancia y seguridad
privada con armas.

En base de los ingresos operacionales para las clases de servicios de las cooperativas y empresas de vigilancia y
|seguridad privadas con armas, tenemos, que en el afic 2019 los ingresos operacionales de la Cooperativas de vigilancia
|y seguridad privadas fueron del orden de § 622.521 millones, y de las Empresas de prestacién del servicio con armas los

ingresos fueron del orden de $ 9.050.277 millones para un ingreso de operaciones acumulados entre ellos de § 9.672.798

millones.

2. Empleo que Genera el Sector

Segtin Ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el sector lo conforman 7845 empresas que prestan servicios

ELABORO: REVISO: APROBO:
NOMBRE. NOMBRE: NOMBRE:
CARGO: CARGO: CARGC:




0048

CcODIGO: 301-200-PRO01-FORO1

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

VERSION: 2 .

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD |PAG.: 5de 11 J

tanto a entidades publicas como a empresas privadas, en las diversas especialidades: vigilancia, seguridad armaﬁa,l
transporte de valores, tecnologia de seguridad, escuelas de formacion, blindaje y consultoria. |

El Sector de vigilancia y seguridad privada emplea aproximadamente 200.000 personas entre personal de vigilancia y
| administrativo; este es sector representa el 1% del empleo nacional. Por lo que el incremento en la demanda de empleados
de servicio de seguridad, ha permitide que en los Ultimos afios estas empresas se posicionen dentro del mercado laboral.
A continuacion, se pueds ver la cantidad de personas gue se encuentran vinculadas formalmente al sector de Vigilancia y
Seguridad Privada, estén clasificadas por departamento y por el porcentaje que este representa en el otal nacional.
PUESTO DEPARTAMENTO CANTIDAD DE PERSONAL PORCENTAJE
i BOGOTA 95.698 43,56%
2 ANTICOULA 26.274 11,98%
3 WVALLE DEL CAUCA 21.088 | 5,60%
4 SANTANDER 10874 | 4.99%
B ATLANTICO 10.008 | 4,55%
g CUNDINAMARCA 8.528 3,B5%
T BOLIVAR 5,709 2,80% |
8 RISARALDA 4.050 1,84% |
8 META 3.838 1.79% |
‘0 TOLIMA 3686 1.88%
11 CESAR 3.098 1,41%
12 MAGDALENA 3038 1,38%
13 EQYACA 2.744 1.25%
14 NORTE CE SANTANDER 2.589 1.17%
15 HUILA 2.5685 1,17%
18 CALDAS 2.447 1.11%
17 CORDOBA 1.508 0.87T%
18 CASANARE 1.757 0.80%
15 NARING 1.889 0.77%
20 CALCA | 1,670 o7en |
21 QUINDIO | 1814 0,73% |
22 GUAJIRA 1250 078 |
23 | SUCRE 1014 0.46% |
24 CAQUETA | 5ad 0,25%
25 PUTUMAYQ 523 0,24%
% | ARAUCA 400 0.18% i |
" | 27 CHSCO 275 0,13% .
Es amponante‘ resa!itar s T L T R Saow | gue solo Bog_ota [
representa casi la mitad 28 GUAVIARE 148 0.07% del personal a nivel
nacional, que los Ultimos |30 VICHADA 224 010% | 20 departamentos del|
| listado suman menos del 3 AMAZOPAS 2l 0 02% 10% del total nacional y
el 32 | VAUPES 37 0.02%
{los ultimos 10 3] GUAINIA 20 0.01% departamentos en
(conjunto apenas pasan del 1% en total.

: 3. Aporte del Sector al PIB: |
I El sector de seguridad y vigilancia privada ha tenido un crecimiento dinamico en las ultimas décadas, convirtiéndose enun |
sector importante para la economia y en particular, para la generacion de empleo. Al 31 de diciembre de 2016, el sector |
| reportd $8,7 billones de pesos en ventas, equivalentes a 1,0% del PIB del mismo afio y a 13,7% de los ingresos del |
| subsector de actividades de empieo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios de la Encuesta Anual de
' Servicios del DANE (EAS). Durante los Gltimos cinco afios, el sector ha experimentado un crecimiento anual compuesto |
de 12,18% en sus ingrescs y de 7,6% en sus utlidades, posiblemente asociados con los determinantes que se
mencionaron anteriormente. El numero de servicios1 prestados durante los Gltimos 22 afios ha aumentado de forma
progresiva: de 763 en 1994 pasaron a 6056 en 2017 (Grafico 13). A simple vista se evidencian tres etapas en l2 evolucién
de los servicios de seguridad y vigilancia en el pais: En la primera etapa (1994-2002) hay un aumento drastico en los
servicios; en la segunda (2003-2010) se presenta un comportamiento lateral y durante la ultima etapa (2010-2016) se
svidencia nuevamente un incremento en los servicios prestados. Ademas de los factores mencionados anteriormente,
| como la percepcidn de seguridad y el crecimiento econdmico, la oferta de servicios de seguridad se explica por cambios
| en Ia reglamentacién del sector.
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Como se puede observar en el grafico anterior uno de los subsectores que empuja en mayor medida el crecimiento
econdmico es la vigilancia con el 78% de los ingresos operacionales del sector, seguido por el subsector de las empresas

PARTICIPACION INGRESOS OPERACIONALES POR TIPO DE SERVICIO 2019

transportadoras y cooperativas con un 6% .

4. Factor

seqgun clase de empresa:

Empresas con armas de vigilancia y seguridad privada en Colombia son:

TASA CRECIMIENTO PASIVO

SEMPRESA BLINDADGRA

ECOOFERATIVA ST VIDILAICIA ¥ SECURIDAD MDA
DEAFRESA ARZENTAD0RN IE VERCULOS BURSACSS

SENPRETA ASESORA, CORSULTORA K IRITSTIADGEN

EEUPRESUDT TRANSPOPTE DE VRCRES
INEMTRESA DE VIGILANCE, ¥ SEGURISAD PAIVADA TE6F ARIA
BEPFEEA DEVIALANCU T STOOROAD FRIALA SIY ARAAS

RESCUEL DE CPACTACION T EVTRENANEN 10

|En base del informe de los Estados Financieros del sector en el afio 2019, publicado en la pagina web de Ia i
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, los resultados de las empresas del sector para Cooperativas,
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ARRENDADORA DE VERICULOSBIDDADOS | 8 73958 . 5 103550 5 157360

§
& '_;_':

ASTSORA, CONSULTORA ETWVESTOADORA | -8 6w s e - una: % 0%
EMPRESA ELINDADORA %l ware s anr s EELE U Y 7%
EMPRESA DE TRANEPORTE DE VALORES 1= Wes s 196036 5 243282 L A% 2
VICILANCLA ¥ SEGURIDAD PRIVADA CON/SDN ARMAS § 1463290 5 1615003 § 1825743 0% 13%
ESCUELA DE CAPACTTRCIOH T ENTRENAMIENTO 8 12339 5 EREI PR
ToTAL s 2050284 § 32554208 2643464 1% 22%

TASA DE CRECIMIENTO EN ACTIVOS

i S iR ...::’«,d- fyis

COCPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

184002 § 213,501 - 7%
ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINDADOS ] 110,081 § 145633 § 218,281 35% 7%
ASESORA CONSULTORA £ INVESTIGADORA s 23545 § AL s - aEm 4% 3%
EMPRESA BLIKDADORA s 3393 5 3732 3 433,351 12% 3=%
EMPRESA DE TRANSPORIE DE VALORES = 415343 5 469.49% 3 537.824 13% 5%
VIGILANCIA ¥ SECURIDAD PRIVADA COM/SIN ARMAS S 3132423 § 3.637.161 & 3535683 10% 5%
EGCUELA DE CAPACITACISN ¥ ENTRENAMIENTG | £ 43506 € 51.364: 5 57545 % i

TOTAL ) 4.254,562 3 4.695.491 & 5500594 15% 24%

TASA DE CRECIMIENTO EN UTILIDAD DEL EJERCICIO
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L
COOPERATIVA DE VIGILANCIL ¥ SECURIDAD

FRIVADA . |
ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINBADOS s 36096 S as081 % e 5% 35% i
ASESORA. CONSULTORA £ INVESTIGADORA ‘s fogcs  § 15068 S msa I a5y
EMPRESA BLNDADORA s 195607 & [PEREIR 199,408 0% 4%
EMPRESA DE TRANSPORTE DX VALORES s ansgeT 8 273443 5 206842 28% %
VISILANCIA Y SEGURIDAT PRIVAGA COK/SIN ARMAS § 1667122 S 1692457 § 2109830 9% 6%
ESCUELA DE CAPACITACICN ¥ ENTRENAMIENTO 5 35,066 § s&ﬁa & 42343 €% 14%
TOTAL £ 2:202.396 § 2.440.071 2.855.139 16% 26%

5. Factores financieros por tipo de empresas:

! De acuerdo con los informes financieros publicados en la pagina web de la Super vigilancia, se obtienen los siguientes
| factores, que sirven de indicativos para proyectar los factores financieros para este proceso de contratacién:

| Teniendo en cuenta, gue el informe financiero publicado por la Stuper -Vigilancia en su pagina web, en el cual califica las
empresas de vigilancias y seguridad privadas en empresas micro, pequefias, medianas y grandes, actualizandolo con &l

[ #DE
’ i
EMP | INDICE DE iNDICE DE REND REND DEL
TR0 PR EMPRES RES | UQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | PATRIMNONIO |  ACTIVO
AS
COOPERATIVAS s 755 % 7% 2515
EMPRESAS DE VIGILANCIA CON ARMAS 3 218 25 23.75% 12.80%
PROMEDIO PONDERADO 585 222 35,51% 22,2% 12,00%

6. Informacion segun Super-Vigilancia:

'salario minimo de la fecha. se clasifican asi:

| EMPRESA # EN SMMLY SMMLY 2018 DESDE HASTA
| MICRO 501 §781.242 $1 $391.402.242
| PEQUENA 5001 $781.242 $351.402.242 $3.908.991.242
I MEDIANA 15001 $781.242 | $3.906.991.242 $11.719.411.242
150001 $781,.242 [ $11.710.411.242 Mayor que

.
|

|

|

(}

i GRANDE
.

|

|

|

!ANALIS:S DE LA OFERTA:

A continuacion, se identificaran algunos proveedores del mercado del bien, asf como sus principales caracteristicas. Esto

'con el fin de evitar riesgos de colusion y establecer asi mismo el poder de negociacion de los proveedores. Se ha estudiado |
los proveedores que pueden ofrecer el servicio de vigilancia para ejecutar el objeto motivo del presente proceso de
‘contratacién. con el fin de verificar y conocer las condiciones financieras, técnicas y juridicas y la experiencia en la
: realizacion de productos similares al gue se pretende contratar.

Para lo que se han identificado en primer lugar las empresas que han participado tante como oferentes, asi como
contratistas en procesos que ha llevado a cabo la Universidad en las ultimas vigencias, y es asi como en este orden de
|ideas relacionamos los siguientes oferentes que participaron en los dichos procesos y cuyos datos se encuentran en el
Sistema Electrénico de contratacion Publica - SECOP-:

Su Oportuno Servicio Ltda.
Carimar Ltda.
Unién Temporal \Vise Ltda.
Sevicol Ltda.

NN W W
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Vigilancia Acasta

Vigllancia y Seguridad Plus Ltda.

Segurcol Ltda.

Vimarco Lida

Unién Temporal Guardianes

Cobasec Starcop

Unién Temporal Vise Ltda

Vigilancia Acosta- Rumbo Asociados

Unién Temporal SOS - Estatal Covisur

Unién Temporal Ingu (Guardianes-Insevic)
Unién Temporal Sce Starcop- Cobasec Centinel Seguridad
Unién Temporal Anse -

Prosequr Vigllancia y Seguridad Privada Ltda.
Seguridad Oncor Ltda.

VY YVYYVYVYVYYYYVYYYY

ANALISIS DE LA DEMANDA:
Para el analisis de la demanda, de acuerdo con la necesidad de la entidad, se tuvo en cuenta el comportamiento de los
procesos de contrataciones anteriores, cuyo objeto correspondiera al servicio de vigilancia y seguridad privada en la
Universidad Popular del Cesar.

La consulta que fue realizada, a través de los datos histéricos de estas contrataciones, publicadas en el SECOP, y el
comportamiento de la ejecucion {gasto) de |a entidad en los Ultimos anos:

Resultado dé la Consulta o gty s v i

1S5Ag MO A MEMRACE, CTaTee s s 1 DIF S BRI 0o e Y

Pemey el Seer di

i Deparnamento ~ Fecha
¥ | Ojete © ¥ Municipio Cuantda {de-pm-
1 t de Ejecucifa ‘23887
FEESTRACID it
+ BETTACION DE ki Geaar . T Tl . Eargaen el
BaR: G FERR z Taatany TTRTE AT s
[
= . Fecha de
gampas FRESTACISN DB IERIZIONDEVGLANDAT SEGUSIZAS PANASA LY ATIAS B Trsar. Celapeaién
5 Zenswis A A3 TIFEARNTES MITRLACHNES | SEDES O LALNNEANDAS FOPULASEE.  ncecuw. SIIE2 SE4I00 0 el Primer
oo Zssar Fguck s
Q2000
P P - - - - Feata gy
FREETTAC DY IE SRS BE biant ;
) RSt Sepees Estess LAS CIFERSNTES NS WLATICNES ¢ TESES SE LA UMY f:.‘:;_%_ 11 s trg T g LoTmn
e cEsiR T
& \ _ Fazna de
RdfERToes  FoESTACCL SESERVIS VADIA CONLEDIOE o, Caprtirazdn
4 Réprar Sapwna Celabmoc FoPaim o, AAMADOE VONITORED e 7 N 51 TTRITEAL/T del Prener
TR oveRenER METRLAG s <

fASL SOLEECT o,

=8 ey $an ST
AT DI GesRy THAEM

£ THETNT fmpeme Dpess Seesed

04, SO RESTS
o Cosae

55 =g ot sieam ey
ANT A PEEAT BE Egas TEEM

Faperer: Eizetis.  Cefwttae

Saawe SATHEN 145D dil Prime

Swgiman Zurecn e ad A anuoer
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Senietos hohToe ik $701 34 4TS
OFEREED I TALASD
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V|, ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA COMO MITIGARLOS

Los riesgos de tipo administrativo y aquellos que pueda presentar el proceso de contratacion para el cumplimiento de las
metas y objetives del mismo, se identifican, clasifican, evallan, asignan y tratan de acuerdo con la matriz anexa. (Ver
Formato de Analisis y Mitigacion de Riesgos)

VIl. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial estimado para la contratacion de este servicio corresponde a la suma de DOS MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES NOVESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE
($2.366.993.135) incluido IVA.

VIll. VALOR Y FORMA DE PAGO
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La estimacion del valor del Contrato, se establecera de acuerdo con el valor ofertado por la propuesta economica que, de
acuerdo con los criterios establecidos en el pliego de condiciones, resulte seleccionada, el cual incluira el IVA y demas
| impuestos de ley.
|

Para efectos del pago al CONTRATISTA, la UNIVERSIDAD, efectuara el pago de las obligaciones surgidas del contrato,
que reconocera mediante pagos mensuales de acuerdo a los servicios prestados a la Universidad, previa presentacion de
la factura o documento soporte de los servicios prestados y bienes entregades, con la certificacion de recibo a satisfaccion
|y aprobacidn de la factura con el visto bueno del Supervisor del contrato, quien dara su conformidad, en virtud de los
| requerimientos de la Universidad, y el lleno de requisitos técnicos y legales, para tramitar el pago.

Para cada pago se debera acreditar lo siguiente:

a) Factura o cuenta de cobro: El contratista debe allegar la factura o cuenta de cobro congruente con los servicios

[ efectivamente prestados, de conformidad con |as normas tributarias.

| b) Certificacién suscrita por el Supervisor del Contrato: La supervision del contrato, validara y entregara para cada pago,
un informe escrito sobre ia ejecucion del contrato a satisfaccion.

c) Copia de la planilla de page de los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, de
conformidad con el Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. |

d) Documento que se certifique el cumplimiento y pago de las obligaciones tributarias del Contratista, con vigencia no
superior a 30 dias.

IX. PLAZO DEL CONTRATO !
El plazo de ejecucién del contrato en la Sede Central — Valledupar, sera de ONCE (11) MESES, contados a partir de Ia
suscripcion del acta de inicio de actividades, siempre y cuando se dé cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
del contrato.

El plazo de ejecucién del contrato en la Seccional Aguachica, serd de ONCE (11) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades, siempre y cuando se dé cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
del contrato. |

X. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS

La adjudicacion de! contrato se realizara al proponente que cumpla con los requisitos minimos habilitantes sefialados a
continuacion y que presente la oferta mas favorable para la Universidad, asi:

ASPECTOS A EVALUAR RESULTADO DE LA VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO / NO HABILITADO |
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZAGIONAL HABILITADO / NO HABILITADO 1 |
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO [ NO HABILITADO | |

Los anteriores requisitos habilitantes, no otorgaran puntaje. Con base en lo expuesto, la Universidad previo analisis |
comparativo de las propuestas que cumplan con los requisitos habilitantes establecidos, seleccionara el ofrecimiento mas
favorable a la Universidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite
|asegurar una seleccion objetiva, bajo la ponderacion de factores.

La verificacion y calificacion de las propuestas se basard en la documentacion presentada por cada proponente
XI. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO -
' Se certifica que la necesidad objeto del presente estudio, esta contenida en el siguiente plan de |a vigencia ﬁscal afo 2021,

Plan de Adquisiciones [ | Plan Operativo Anual de Inversiones [ | Gastos de Personal E
Rubro Pptal: $2.076.636.398 Valledupar 202132

Rubro Pptal : $ 290.356.737 Aguachica 2021

XIl. ANALISIS DE GARANTIAS APLICABLES AL PROCESO

Teniendo en cuenta la identificacion, evaluacién y amgnamon de los nesgos sefalados, se considera necesaria la exigencia |
. APROBO: I
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de garantia con los siguientes amparos:.

AMPARO | 81| NO
Seriedad de la oferta | X]
Buen manejo y correcta inversion del anticipo ol
Cumplimiento LA
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales [ X
Estabilidad y Calidad de la cbra
Calidad y Correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados |
Calidad del Servicio | X
Cumplimiento de las Obligaciones | X
Responsabilidad Extracontractual [ X

Observaciones

Vicerrector del Area Solicitante

Nombre: LEO Nombre: ALVARO LUIS RASTILLA F.
|Firma Firma
S
TMONITOREO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. pd
(Para ser diligenciado por el funcionario encargado en Rectoria) -
'ITEMS RUBRO PRESUPUESTAL

| i
| Funcionario encargado

INcmbre: @WQ 60,((10{0 A

Fecha del Monitoreo: )@ o 1 - 2£ 24

| Nombre: MU’-U‘A’\"* Q? i

| AUTORIZACION DE LA NECESIDAD Y SOLICITUD DE DISPONIBHIDAD PRESUPUESTAL

‘Fecha: _ﬂm 2?/201(

E Ordenador del Gasto

Nombre: ,Iﬂz S_'E-e@d’ Firma: _[_g\

SEGUIMIERNTO A LA EJECUCION PLAN ANUAL DE ADRQUISICIONES.
|(Para ser diligenciado por el funcionario encargado en Vicerrectoria Administrativa)

i Firma del Funcionario encargado.

Fecha de descargue:

Nombre:
|Firma |
ELABORO: IREVISO: APROBO: -
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COORDINACION GRUPO DE GESTION, SERVICIOS,

COMPRAS Y MANTENIMIENTO.

Valledupar, 25 de enero de 2021

Doctor:

ALVARO LUIS CASTILLA FRAGOZO.

Vicerrector Administrativo
Universidad Popular del Cesar.

ASUNTO: ESTUDIO DE CONVENICENCIA Y OPORTUNIDAD DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA POR 11 MESES.

Cordial saludo.

Adjunto envio Estudio de Conveniencia y oportunidad del servicio de vigilancia
por 11 meses, para la sede Central y 11 para la seccional Aguachica el cual

relaciono a continuacion:

1. Estudio de Conveniencia y oportunidad
2. Formato solicitud disponibilidad presupuestal

Cordialmente,

)
LEONCIO PERALTA

Jefe Servicios Generales
Universidad Popular del Cesar

C
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